15 de mayo de 2024

ATECHHI

ASOCIACION TRABAJADORES DE LA EDUCACION
DEL CHUBUT

Las y los docentes REPUDIAMOS LA POLITICA DEL GOBIERNO de mantenernos
con un salario miserable.

La propuesta de un 5% en mayo, 5% en junio y 5% julio, al basico es una miseria
que ni siquiera cubre la inflacion.

El “complemento” para llegar a $500 mil por persona (y no por cargo) distorsiona
violentamente la escala salarial y la carga laboral. Por ejemplo va a ser lo mismo el
salario de un cargo de jornada completa que uno de jornada simple. Sélo representa
un paliativo para menos del 20% de la docencia.

RECLAMAMOS QUE UN DOCENTE CON UN SOLO CARGO ALCANCE LA CANASTA
BASICA y en ese camino exigimos:

- Salario de mayo inicial NO INFERIOR a $500 mil de bolsillo RESPETANDO la escala
y estructura de la piramide salarial.

- Aumento del item Ubicaciéon Geografica y que vuelva a ser un % del basico como
venimos reclamando.

- Solicitamos que se sostenga la paritaria salarial con negociaciones vy
recomposiciones mensuales.

De haber una propuesta trimestral ésta NO PUEDE SER INFERIOR a la SUMA del IPC
del mes anterior + 15%, para poder recuperar poder adquisitivo.
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